
 

 

 
 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA ELECCIÓN DEL PERSONERO DISTRITAL DE 

BARRANQUILLA PARA EL PERIODO 2024-2028 

 (RESOLUCIÓN No. 138 DE 17 DE JULIO DE 2023) 

 

RESULTADOS DEFINITIVOS DE VALORACION DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA  

PONDERACION (5%) 
 
 

DATOS PERSONALES VALORACION DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA 

N° 
N° DE 

IDENTIFICACIÓN 
EDUCACION 

FORMAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTAJE 
OBTENIDO 

PONDERACION 
(5%) 

1 64.560.801 3 90 93 4.65 

2 1.129.574.652 5 70 75 3.75 

3 72.271.287 2 90 92 4.6 

4 72.002.444 3 90 93 4.65 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

C.C. 64.560.801      

CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA     

VALOR PORCENTUAL: 5%      

 
EDUCACION FORMAL       

TITULO ACREDITADO (CRITERIO)  
Por título de posgrado adicional al exigido y relacionado 

con las funciones de cargo 

PUNTAJE 
MAXIMO 

SI NO PUNTAJE TOTAL 

Por Titulo de Doctorado 5   x   

Por Titulo de Maestria 3 X   3 

Por Titulo de Especialización  2   X   

 
TOTAL  

  
10     3 

 
PARAGRAFO. En ningún caso la sumatoria de la puntuación establecida para calificar la educación formal podrá 
superar el puntaje máximo establecido para ello.  
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL       

NUMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA  PUNTAJE  PUNTAJE TOTAL  

1 1   

2 10   

3 20   

4 30   

5   40   

6   50   

7 60   

8   70   

9   80   

10 AÑOS O MAS   90 90 

      

      

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  
  93 

PONDERACION (5%) 4.65 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.C. 1.129.574.652      

CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA     

VALOR PORCENTUAL: 5%      

 
EDUCACION FORMAL       

 

TITULO ACREDITADO (CRITERIO)  
Por título de posgrado adicional al exigido y relacionado 

con las funciones de cargo 

PUNTAJE 
MAXIMO 

SI NO PUNTAJE TOTAL 

Por Titulo de Doctorado 5   x   

Por Titulo de Maestria 3 X   3 

Por Titulo de Especialización  2 X    2 

 
TOTAL  

  
10     5 

 
PARAGRAFO. En ningún caso la sumatoria de la puntuación establecida para calificar la educación formal podrá superar 
el puntaje máximo establecido para ello.  
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL       

NUMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA  PUNTAJE  PUNTAJE TOTAL  

1 1   

2 10   

3 20   

4 30   

5   40   

6   50   

7 60   

8   70  70 

9   80   

10 AÑOS O MAS   90  

      

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  
  75 

PONDERACION (5%) 3.75 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

C.C. 72.271.287      

CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA     

VALOR PORCENTUAL: 5%      

 
 
EDUCACION FORMAL       

 

TITULO ACREDITADO (CRITERIO)  
Por título de posgrado adicional al exigido y relacionado 

con las funciones de cargo 

PUNTAJE 
MAXIMO 

SI NO PUNTAJE TOTAL 

Por Titulo de Doctorado 5   x   

Por Titulo de Maestria 3  X   

Por Titulo de Especialización  2 X    2 

 
TOTAL  

  
10     2 

 
PARAGRAFO. En ningún caso la sumatoria de la puntuación establecida para calificar la educación formal podrá 
superar el puntaje máximo establecido para ello.  
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL       

NUMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA  PUNTAJE  PUNTAJE TOTAL  

1 1   

2 10   

3 20   

4 30   

5   40   

6   50   

7 60   

8   70   

9   80   

10 AÑOS O MAS   90 90 

      

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  
  92 

PONDERACION (5%) 4.6 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

C.C. 72. 002. 444      

CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA     

VALOR PORCENTUAL: 5%      

 
EDUCACION FORMAL       

TITULO ACREDITADO (CRITERIO)  
PUNTAJE 
MAXIMO 

SI NO PUNTAJE TOTAL 

Por Titulo de Doctorado 5   x   

Por Titulo de Maestria 3 X   3 

Por Titulo de Especialización  2   X   

 
TOTAL  

  
10     3 

 
PARAGRAFO. En ningún caso la sumatoria de la puntuación establecida para calificar la educación formal podrá superar 
el puntaje máximo establecido para ello.  
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL       

NUMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA  PUNTAJE  PUNTAJE TOTAL  

1 1   

2 10   

3 20   

4 30   

5   40   

6   50   

7 60   

8   70   

9   80   

10 AÑOS O MAS   90 90 

      

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  
  93 

PONDERACION (5%) 4.65 

 

 

 

 

 


