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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones

No. Plan de 2024

Consecutivo | N/A

Tipo de Presupuesto Asignado Gastos de Funcionamiento

Nombre de la Necesidad que se incluyé en el
Plan Anual de Adquisiciones

Prestacion de Servicios para brindar apoyo y adelantar las
fases de prueba de conocimiento y acompanamiento al
proceso de Convocatoria Publica para proveer los cargos
de Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital de
Barranquilla para el periodo 2024.

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo:

(dd/mm/aaaa)

Enero 2024

Nombre del funcionario que diligencia el

estudio previo:

SAMIR EDUARDO RADI CHEMAS

Dependencia solicitante:

PRESIDENCIA — CONCEJO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA

Tipo de Contrato:

Prestaciéon de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo

221.1.21.1.)

3.1. Descripcion de |la
necesidad que se pretende
satisfacer con el proceso
de contratacion

Conforme los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, con anterioridad
a cualquier proceso de seleccion del contratista o de la firma del contrato, tratandose
de contratacion directa, la entidad contratante debera analizar la conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratar. Para tales efectos, dentro del deber de
planeacion, la entidad estatal debera justificar la necesidad a satisfacer y plasmar
en los estudios y documentos previos el analisis precontractual debido.

El Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1., los estudios
previos deberan contar con un contenido minimo, tales como: “1) la descripcién de
la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion; 2) el objeto
a contratar; 3) la modalidad de seleccion del contratista y su justificacion; 4) el valor|
estimado del contrato y su justificacion; 5) los criterios de seleccion; 6) el analisis de
riesgo y la forma de mitigarlo; entre otros aplicables de manera especifica a cada
modalidad de contratacion; 7) las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir|
en el Proceso de Contratacion; 8) La indicacion de si el Proceso de Contratacion
esta cobijado por un Acuerdo Comercial.”

Por lo anterior, se analizara la conveniencia y oportunidad de la presente
contratacion, asi como la determinacién de reglas claras, objetivas y razonables,
con el proposito de contratar los servicios de una persona juridica idonea para el
cumplimiento del objeto contractual.

En cuanto al régimen competencial de esta Corporacion, el articulo 313 de la
Constitucion Politica de Colombia dispuso que, corresponde a los Concejos
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Distritales y Municipales elegir para el periodo que fije la ley los funcionarios que
esta determine’.

La Ley 136 de 19942, establece como competencia de los Concejos Municipales y
Distritales elegir un secretario para un periodo de un afio, reelegible a criterio de la
corporacion.

El Acto Legislativo No. 02 de 2015 por medio del cual se modifica el articulo
126 de la Constitucion Politica de Colombia, establecié que salvo los concursos
regulados por la ley, la eleccion de los servidores publicos atribuidas a las
corporaciones publicas debera estar precedida de una convocatoria publica
reglada por laley, en la que se fijen los requisitos y procedimientos que garanticen
los principios de publicidad, transparencia ciudadana, equidad de género Yy criterios
de mérito para su seleccion.

Conforme al articulo 8° del Acuerdo No. 001 de seis (06) de enero de 1995, “POR
EL CUAL SE REGLAMENTA EL TRABAJO INTERNO DEL CONCEJO DISTRITAL
DE BARRANQUILLA ESTABLECE SU DINAMICA FUNCIONAL” dispone que: el
Secretario General del Concejo Distrital de Barranquilla sera elegido para un periodo
de un (01) afo, pudiendo ser reelegido. Estableciendo que, para el Segundo y tercer
ano del periodo legal, la corporacién elegira o reelegira a dicho funcionario en las
sesiones del mes de noviembre, caso en el cual la posesion del funcionario se
llevara a cabo dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero siguiente a
la eleccion.

El Acuerdo No. 014 de 2002 dispone que el Subsecretario General y el Secretario
General de la Corporacion seran elegidos para un periodo de un (01), pudiendo ser
reelegidos dentro del periodo constitucional y legalmente establecido. Ambos seran
elegidos el mismo dia y hora, y tomaran posesion de su cargo dentro de los diez
(10) primeros dias del mes de enero siguiente a su eleccion.

Mediante la Ley 1904 de 2018, el Congreso de Colombia establecio las reglas para
las convocatorias publicas, previa eleccion de Contralor General de la Republica.

En el paragrafo transitorio del articulo 12 ibidem, modificado por el articulo 153 de
la Ley 2200 de 2022, sefala que:

“Mientras el Congreso de la Republica regula las demas elecciones de servidores
publicos atribuidas a las corporaciones publicas conforme lo establecido en el inciso
cuarto del articulo 126 de la Constitucion Politica, la presente ley se aplicara por|
analogia. Para el caso de la eleccion de los secretarios de los concejos municipales

1 Constitucion Politica de Colombia. Articulo 313. Corresponde a los Concejos (...) 8. Elegir Personero para el
periodo que fije la ley y los demds funcionarios que ésta determine.

2 Ley 136 de 1994. Articulo 37. Secretario. El Concejo Municipal elegird un secretario para un periodo de un
afio, reelegible a criterio de la corporacién y su primera eleccién se realizara en el primer periodo legal

respectivo
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de entidades territoriales de categorias 4a, 5a y 6a y con el fin de preservar sus
finanzas territoriales, no se aplicara lo dispuesto en el presente paragrafo
transitorio”.

Conforme la Ley 1955 de 20193, en su articulo 336, derogo el paragrafo transitorio
del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018. Sin embargo, la Corte Constitucional en la
sentencia C-133 de 2021 advirtio que durante el tramite legislativo de la Ley 1955
de 2019, no aparecen alusiones al articulo 126 de la Constitucion, ni a los criterios
de méritos en la seleccion de servidores publicos, atribuida a las corporaciones
publicas.

A criterio de la Corte, el contenido de la derogatoria del paragrafo transitorio del
articulo 12 de la Ley 1904 de 2018, no encuentra un vinculo razonable con tematicas
debatidas en el Plan Nacional de Desarrollo. Por lo anterior, procedié a declarar
inexequible esta derogatoria, reincorporando al ordenamiento juridico el paragrafo
transitorio del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018.

En atencion a lo anterior, y en virtud de la norma aplicada por analogia, se requiere
contar con una institucion de educacion superior, publica o privada, con acreditacion
de alta calidad, que preste sus servicios, a fin de adelantar una convocatoria publica
con quienes aspiren a ocupar los cargos, para la conformacion de la lista de
elegibles y la eleccion del Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital de
Barranquilla, para el periodo 2024.

A efectos de dar mayor transparencia al proceso de seleccion de la institucion de
educacion superior publica o privada, resulta necesario establecer criterios objetivos
de evaluacion de las ofertas que se llegaren a recibir.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO Y ADELANTAR LAS
FASES DE PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL PROCESO

gfﬁl;actual_ Objetol " CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER LOS CARGOS DE
' SECRETARIO Y SUBSECRETARIO DEL CONCEJO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA PARA EL PERIODO 2024.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el
siguiente:
3.2.2 Clasificacion
UNSPSC: Clasificacion
ITEM UNSPSC Clase
1 80111700 Reclutamiento de Personal

3 Por medio de la cual se expidié el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “PACTO POR COLOMBIA, PACTO

POR LA EQUIDAD".
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3.2.3 Especificaciones

El Concejo Distrital de barranquilla requiere contar con una institucion de educacidn superior
publica o privada, con acreditacion de alta calidad, que preste sus servicios para la

del Objeto conformacion de la lista de elegibles en la menciona convocatoria publica de eleccion del
Contractual Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital de Barranquilla para el periodo 2024.
3.24 Autorizaciones,

permisos y Licencias|LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR, PUBLICA O PRIVADA debera
Requeridos para lajpresentar la Copia de la Resolucion por medio de la cual el Ministerio de Educacion
Ejecucion del Objeto|Nacional concede la acreditacion institucional en alto calidad.

Contractual.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQULLA.

3.3.1 Obligaciones del
Contratista:

1.

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il de todos los documentos
precontractuales exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato
electronico.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Concejo Distrital de
Barranquilla, especialmente el RUT. En caso de algun cambio en su situacion
tributaria debera presentar un nuevo RUT al area Financiera de la entidad.
Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte
del Concejo Distrital de Barranquilla.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca
por causa o con ocasion del contrato.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en
la propuesta y requeridas por el Concejo Distrital de Barranquilla.

10. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

1.

2,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Realizar todas las etapas para el Concurso publico del cargo de Secretario y
Subsecretario para el periodo 2024.

Conformacion de la lista de elegibles en la menciona convocatoria publica de
eleccion del Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital de Barranquilla para
el periodo 2024.

Disefiar pruebas escritas o practicas que evaluen las habilidades y conocimientos
especificos necesarios para los cargos de Secretario y Subsecretario del Concejo
Distrital.

Establecer criterios claros para la evaluacion de los candidatos, asegurando que
el proceso sea transparente y basado en méritos.

Presentar informes detallados sobre los resultados de las pruebas y evaluaciones
realizadas, proporcionando una base objetiva para la toma de decisiones.
Verificar la autenticidad de los documentos presentados por los candidatos,
asegurando que cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria.
Asegurarse de que el proceso de seleccion sea imparcial y libre de sesgos,
garantizando la igualdad de oportunidades para todos los candidatos.
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8. Aplicar la prueba escrita a la totalidad de los aspirantes admitidos en la fecha y
hora senalada, en cumplimiento al cronograma establecido en la convocatoria y
en las instalaciones que disponga la corporacion.

9. Resolver las reclamaciones de la Prueba de Conocimientos y valoracion de
estudios y experiencia, dentro de los términos sefialados en la convocatoria.

10. Prestar todos y cada uno de los servicios descritos en su propuesta.

11. Facturar adecuadamente y en los tiempos estipulados remitiendo esta factura a
la entidad con los requisitos necesarios.

3.3.2. Obligaciones del
Concejo Distrito de
Barranquilla:

EL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA se obliga para con EL
CONTRATISTA a lo siguiente:

. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Elaborar la convocatoria publica, de acuerdo con la normatividad aplicable,
suscribirla y efectuar la publicacion, conforme al cronograma en los medios
previstos en la ley.

3. Efectuar las publicaciones, aclaraciones y comunicaciones que se indiquen o
se requieran en la convocatoria publica y las que haya lugar con ocasion a la
misma, en especial, los resultados obtenidos en las diferentes pruebas
aplicadas.

4. Realizar el proceso de inscripcion y recepcion de las hojas de Vida.

5. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el
contrato.

6. Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA
para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

7. Realizar la supervision del contrato.

8. Coordinar con la debida antelacién suficiente, las actividades requeridas.

3.4 Modalidad de
seleccion,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

De acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion de la Administracion
Publica, especificamente el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se considera que la
adquisicion de bienes, servicios y obras que no excedan en su valor total el 10% de
la menor cuantia de la entidad, sin tomar consideracion de su objeto, se encuentran
dentro de la minima cuantia y seguira el procedimiento establecido para esta en la
mencionada ley.

Teniendo en cuenta que, el presupuesto del Concejo Distrital de Barranquilla para el
afo 2024 corresponde a la suma de $26.445.412.399 M/L, se establece que el valor
de la minima cuantia para la entidad, de acuerdo con el SMLMV actual, se ubica en
$36.400.000 M/L*. Al ser el presupuesto para contratar el valor de $15.000.000, se
concluye que el presente proceso cumple con las prerrogativas para adelantarse por
Minima Cuantia.

Normas aplicables: Constitucion politica de Colombia, Estatuto de Contratacion de
la Administracion Publica (leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, decreto
1082 de 2015 y demas normas concordantes o relacionadas) y el Titulo V, libro
cuarto del Codigo de Comercio.

Fundamentos del presente estudio previo: numeral 12 articulo 25 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
decreto 1082 de 2015.

4 Este valor corresponde al 10% de la menor cuantia la cual se determina por la regla del numeral 5 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, utilizando el valor del salario minimo para el afio 2024 fijado en el decreto 2292 de

2023.
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3.5 Valor Estimado del
Contrato y
Justificacion del
Mismo

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de QUINCE MILLONES
PESOS MCTE ($15.000.000) INCLUIDO IVA y todos los tributos que se generen con
ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se
obtiene de la informacion contenida en el Analisis del sector.

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

063
$ 15.000.000

Reina Blanco Duran
PROF. UNIV PRESUPUESTO

Numero:
Valor:
Autorizados por

El Concejo no asume responsabilidad alguna por el mal uso que el Proponente haga del
presupuesto oficial estimado, para la realizacion de sus calculos econémicos.

3.5.2 Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta
contratacion son las siguientes: Analisis del Sector (Anexo) que hace parte del analisis
econdmico realizado por el Concejo del Distrito de Barranquilla.

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

Se cancelara el valor del contrato en un solo pago de QUINCE MILLONES PESOS
MCTE ($15.000.000) INCLUIDO IVA, una vez se finalice todo el proceso de las fases de
prueba de conocimiento y acompafiamiento al proceso de Convocatoria Publica para
proveer los cargos de Secretario y Subsecretario del Concejo distrital de Barranquilla
para el periodo 2024.

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido
a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de
los impuestos a que haya lugar.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente.
Certificado de existencia y representacion legal emanado por la entidad
correspondiente.

Copia del documento de identidad del representante legal.

d) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal.
Certificado de no estar reportado en el boletin de responsables fiscales
(entidad y representante legal).

f) Certificado de antecedentes disciplinarios (entidad y representante legal).
g) Certificado de no medidas correctivas del representante legal.

h) Registro Unico tributario.

i) Certificado de pago de seguridad social y aportes parafiscales.
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)

Copia de la Resolucién por medio de la cual el Ministerio de Educacion
Nacional concede la acreditacion institucional en alto calidad.

3.6.1.2 Experiencia

Debera acreditar la experiencia aportando copia de minimo de tres (03) contratos
0 convenios que acrediten la experiencia de acuerdo al objeto a ejecutar en este
contrato.

3.6.1.3 Capacidad Financiera

N/A

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

N/A

3.6.2. Factores de Evaluacion

Se aplicara lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, asi como lo establecido en las directrices de
Colombia Compra Eficiente, aplicando el criterio de menor valor al cual sera el factor
determinante para la seleccion de la propuesta ganadora. Siempre y cuando el o los
contratistas evaluados hayan cumplido con los requisitos habilitantes establecidos
del presente documento.

3.6.3 Reglas de desempate
de Ofertas

El Concejo Distrital de Barranquilla aplicara los criterios de que trata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015.

3.7 Andlisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Concejo Distrital de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1/2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2
del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos

3.8 Garantias:

No aplica la exigencia de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en
los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior
al 10% de la menor cuantia.

3.9. Interventoria o

Nombre del funcionario: David Garizabal Jiménez

Identificacion del funcionario: 72.002.038

Supervision: Cargo: Asesor Juridico
Dependencia: Oficina juridica

3.9.1 Necesidad de contar

con Interventoria cuando N/A

los contratos superen la
menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El plazo de ejecucion del concurso sera de UN (01) MES, contados a partir de la

fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
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3.11 Liquidacion del
Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No
obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se
procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los
términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

N/A

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

L

FIRMA:

NOMBRE: SAMIF/EDUA /D¢/RADI CHEMAS
CARGO: Pres(dente

Proyecté: Liceth Martinez — Asesora Juridica de Presidencia
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

MINIMA CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO Y ADELANTAR LAS FASES DE PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA
PROVEER LOS CARGOS DE SECRETARIO Y SUBSECRETARIO DEL CONCEJO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA PARA EL PERIODO 2024.
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I, Introduccién

El articulo 2° de la Constitucion Nacional establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y derechos
consagrados en la Constitucion; (...)”. Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la
funcion administrativa desarrollada por los distintos érganos del Estado para garantizar la
consecucién de los fines estatales debera estar al servicio del interés general y desplegado con
arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad.

Que, para la consecucién de estos propdsitos, la Constitucidn Politica en su articulo 113 sefiala que
aunque los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, colaboran entre si
armonicamente para la realizacién de sus fines. El articulo 366 de la misma Carta establece que “el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del
Estado” previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacion
y de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra
asignacion.

Los concejos municipales, reglamentados por los articulos 312 y 313 de la Constitucion Politica, se
constituyen como un elemento clave en el funcionamiento de cada ente territorial. En este sentido,
su labor es determinante para que el Distrito de Barranquilla opere adecuadamente y cumpla con los
fines propios de su rol dentro del Estado.

La ley dotd a los concejos municipales de herramientas que le permitan participar activamente de la
consecucién de dichos fines, incluida la gestion de una porcién del presupuesto del municipio. Por
ello, la ley 617 de 2000 fijé un tope en los presupuestos anualizados de los concejos municipales,
estableciendo la disposicion hasta del 1.5% de los ingresos corrientes de libre destinacion.

El Distrito de Barranquilla en su presupuesto anual fija una porcién de la proyeccién presupuestal
para los gastos del Concejo Distrital de Barranquilla, que para el afio 2024 fue dispuesto en el Acuerdo
005 de 2023, el cual serd gestionado por los servidores publicos de la entidad y su presidente. En ese
orden de ideas, una vez establecido el presupuesto de la presente vigencia, se hace necesario
contratar el seguro de los rubros asignados, de tal manera que se proteja el bienestar general
representado en el dinero de los contribuyentes gestionado por la entidad. Asi mismo, se procura el
cumplimiento del principio de eficacia de los recursos asignados, que deberan ser asegurados en
previsién a su inversién y debida administracién.

De forma reiterada, la entidad ha adquirido pdlizas de manejo del sector oficial para garantizar los
recursos referenciados previendo que, de no ser gestionados adecuadamente, no se vean afectados
los fines del Estado. Ello supone la cobertura de las entidades aseguradoras que expiden las pdlizas
que cubren la siniestralidad de manejos inadecuados por parte de los servidores publicos activos en
la entidad y que gestionan el presupuesto asignado a la misma.

Tomando en cuenta la ley 136 de 1994 y sus respectivos decretos reglamentarios, la ley 80 de 1992
junto con sus modificaciones, asi como la reglamentacion interna del Concejo Distrital de Barranquilla
el ordenador del gasto es el Presidente de la entidad. Por ello, junto con los funcionarios encargados,
seran quienes participen en los procesos que implican el manejo de recursos publicos
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correspondientes al presupuesto de gastos de funcionamiento asignado a la entidad, es asi como
entonces el decreto 663 de 1993 sefiala:

“Articulo 2039.- Sequro de Manejo o de Cumplimiento.

1. Objeto del sequro. Dentro de los sequros de manejo o de cumplimiento habrd uno que tendrd por
objeto garantizar el correcto manejo de fondos o valores de cualquier clase que se confien a los
empleados publicos o a los particulares, en favor de las entidades o personas ante las cuales sean
responsables; y podrad extenderse también al pago de impuestos, tasas y derechos y al cumplimiento
de obligaciones que emanen de leyes o de contratos.

2. Destinatarios del sequro. Los empleados nacionales de manejo, los de igual cardcter que presten
sus servicios a entidades o instituciones en que tenga interés la Nacion, asi como los que deban
responder de la administracion o custodia de bienes de la misma; los albaceas, guardadores,
fideicomisarios, sindicos, y, en general, los que por disposicion de la ley tengan a su cargo la
administracion de bienes ajenos con obligacion de prestar caucion, garantizardn su manejo por medio
del sequro de que trata el presente articulo.

Las Asambleas Departamentales, y los Concejos Municipales podran disponer que los empleados que
administren, manejen o custodien bienes de las respectivas entidades constituyan sus garantias por
medio del sequro a que este estatuto se refiere.”

Que para el dia 15 de enero del afio 2024 y para la vigencia actual, el Concejo Distrital de Barranquilla
y sus funcionarios no se encontraran amparados por una poéliza de seguro del sector oficial que
permita cumplir con sus funciones bajo el correcto amparo que evite cualquier perjuicio financiero al
Distrito de Barranquilla y permita a la entidad ejecutar sus operaciones administrativas bajo una
proteccion adecuada de sus recursos.

Es asi que, ante la necesidad de adelantar la ejecucion del presupuesto para cumplir los objetivos
misionales de la entidad y demas obligaciones de ley, y garantizar la eficacia en la prestacién del
servicio por parte del Concejo Distrital de Barranquilla, se requiere contratar una pdliza de manejo
global que ampare los bienes e intereses del Estado, representados en el presupuesto asignado a la
entidad.

Ello por cuanto, ademas de la obligacién legal referida, es necesario que el Concejo Distrital de
Barranquilla vele por los intereses de los administrados, en especial respecto de los recursos publicos
de la ciudad. Asi, la pdliza que se pretende adquirir es una manifestacion de esta responsabilidad,
puesto que asegura los recursos de la ciudad en manos de la entidad y previene un eventual dafio a
estos.

De esta manera, el Concejo Distrital de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y

oportuno adelantar el presente proceso precontractual que permita el desarrollo del objeto descrito.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es la siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC

Servicios de seguros para estructuras, propiedades y

1 84131500 .
posesiones

Pagina 3 de 19

Calle 38 Carrera 45 — Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455
NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
www.concejobarranquilla.gov.co



mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA.

%

Q

CONCEJO DISTRITAL DE

BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

I.. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL SECTOR ECONOMICO

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
Principales indicadores del mercado laboral de Noviembre 2023

Grafico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas.

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,0%, la tasa global de

participacion se ubicé en 64,1% y la tasa de ocupacion fue 58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron
9,5%, 63,4% y 57,4%, respectivamentel.

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2023, |a tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 8,7%,
en el mismo mes de 2022 fue 9,1%. La tasa global de participacién se ubicé en 67,3%, lo que representé un
aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion

fue 61,4%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (59,5%).
2

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
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Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Noviembre (2015 - 2023)
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre mévil septiembre - noviembre de 2023 fue 9,2%, lo
qgue representd una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil septiembre -
noviembre de 2022 (10,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,1%, en el trimestre moévil septiembre
— noviembre de 2022 fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,2%, lo que representd un aumento
de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil septiembre - noviembre de 2022 (57,4%). 3.

Grafico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Septiembre - noviembre (2015 - 2023)

67,2 66,6
70 " 65,6 64,9 64.1
62,2 61,7 63.8 3
60
2 «
s 25
s o
- =
3 2
= =
= 15
15.2
20
1.8
8.4 8.4 9,0 9,3 10,2 10.0 9.2
10 T B
o e = =4 & < t & B
e a a a a a a e a
& A A A A A A A A
—TGP TO TD

Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre trimestre movil

En el trimestre movil septiembre - noviembre de 2023, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y dreas
metropolitanas fue 9,1% lo que representd una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil septiembre - noviembre de 2022 (9,8%). La tasa global de participacidn se ubicé en 66,9%, lo que significd
un aumento de 0,9 puntos porcentuales frente al trimestre mévil septiembre — noviembre de 2022 (66,0%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,8%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales
respecto al trimestre movil septiembre - noviembre de 2022 (59,5%).*.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
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Graéfico 5. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupaciéon
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre - noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segin rama de actividad

Sep - Nov 21

Sep- Nov 22

Sep- Nov 23 71

Tasa TD

En el mes de noviembre de 2023, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.186 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Transporte

y almacenamiento (1,3 puntos porcentuales); seguido de Construccién (0,5 puntos porcentuales),
Alojamiento y servicios de comida con 0,5 puntos porcentuales.)?.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada

seglin rama de actividad*
Total nacional

Noviembre (2022 - 2023)

Total Nacional

Rama de actividad Noviembre Noviembre Distribucion %  Variacion  Contribucion en
2022 2023 2023 absoluta p-p.
Poblacion ocupada 22486 23.186 100 699
Trarsporte y almacenamiento 1.444 1741 75 297 13
Construcciéon 1520 1.642 (A 121 05
Alojamento y servicios de comida 1.457 1.568 68 110 05
Actividades financieras y de seguros 392 486 21 94 04
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.235 3.327 143 92 04
Actividades profesionales, centificas, téenicas y servicios administrativos 1871 1.941 84 70 03
Informacion y comunicaciones 403 455 20 52 0.2
Actividades inmobiarias 247 270 1.2 23 01
Actividades antisticas, entretenimento recreacidn y otras actividades de senvidos 2.027 2.040 88 13 0,1
Administracidn plblica y defensa, educacidn y atencidn de la salud humana 2.775 2.784 120 10 00
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidon de desechos” 562 569 25 7 00
Industrias manufactureras 2.397 2386 103 -12 0.1
Comercio y reparacidn de vehiculos 4127 3.975 171 -151 07

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segun posicion ocupacional.

y

En noviembre de 2023, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mds aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional con 1,7 y

1,4 puntos porcentuales, respectivamente®.

5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf

8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segun posicion ocupacional”

Total nacional

Noviembre (2022 - 2023)

Posicion ocupacional Noviembre =~ Noviembre Distribucion Variacion Contribucion

2022 2023 % 2023 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22.486 23.186 100 699

Trabajador por cuenta propia 9.347 9.732 420 384 17
Obrero, empleado particular 9.704 10.012 432 308 14
Jornalero o Pedn 633 779 34 146 0,7
Trabajador familiar sin remuneracion 443 457 2,0 14 0.1
Empleado doméstico 730 701 3,0 -29 -0,1
Obrero, empleado del gobierno 887 837 3,6 -50 -0,2
Patron o empleador 725 649 28 -76 -03

Fuente: DANE, GEIH.

Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacion.
Para el trimestre movil septiembre — noviembre 2023, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdé (23,8%), Riohacha (13,8%) e Ibagué (13,2%). Las
ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Bucaramanga A.M. (6,6%), Medellin A.M. (8,4%) y Bogota
D.C. (8,7%).”.

Grafico 6. Tasa de desocupacién segiin ciudades

23 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.

7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf
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{NDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR — IPC Abril 2023
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-nov2023.pdf (7 de diciembre de 2023)

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Noviembre 2022 - 2023
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Fuente: DANE, IPC.

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacioén y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2023, el IPC registrd una variacion de 0,47% en comparacién con octubre de 2023,
cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (1,05%), Restaurantes y hoteles (0,83%), Transporte (0,72%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,62%) y por ultimo, Salud (0,58%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,27%), Prendas de
vestir y calzado (0,23%), Recreacidn y cultura (0,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién
ordinaria del hogar (0,14%), Educacién (0,00%), Informacién y comunicacién (-0,01%) vy, por ultimo, Alimentos
y bebidas no alcohdlicas (-0,45%) 8

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2022 - 2023

2022 2023
Dwisiones de Gasto Feso (%) Varackn (%) Cortrbcin Puries Variackn (%) Contribsion Purtes

acras, ehac . g8s y oros 3312 011 004 .05 0.32
Restaurantes y hoteles 243 IR 012 083 009
Transporte 1203 135 017 072 a.10
Bebidas alcohdcas y tabaco 1,70 1,06 002 0,62 001
Saka 1n 0,61 001 o058 o0t
TOTAL 100,00 077 077 047 047
Burms y servicis dversas 536 0,96 005 027 001
Prandas de veasr y calzado 398 032 001 0.23 001
Recrescion y cuilura 379 0,96 003 020 001
::;-:-ss. articidos pars el ogar y pars 8 corseevaciin ordnars del e ors 0 o84 a0
Esucacion 441 0,00 000 0,00 0.00
Wormacion y comuniacion 433 0,05 0.00 0.01 000

Alimentos y bebidas no akohdiicas 15,05 1,50 029 0.45 -0,09

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles y Transporte, las cuales aportaron 0,42 puntos porcentuales a la variacién
total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En noviembre de 2023 en comparacién con octubre de 2023, la variaciéon de las subclases que mds aportaron
al indice total fueron: electricidad (5,89%), combustibles para vehiculos (3,59%), arriendo imputado (0,49%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,67%), arriendo efectivo (0,49%), carnes
preparadas, charcuteria y otros productos conteniendo carne (7,25%), comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (1,17%), gaseosas y maltas para consumo en el hogar (3,29%), otros productos de
panaderia (3,89%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (2,34%).

8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-nov2023.pdf
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Las subclases con los mayores aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-6,02%), tomate (-18,52%),
cebolla (-11,82%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,71%) y aceites comestibles (-1,98%). °.

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases

Noviembre 2023
Contribucion Puntos
Subclase Variacion (%) porceriuaies

Bectricidad 5,89 0,20
Combustibles para vehiculos 359 012
Arriendo imputado 049 0,06
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,67 0,05
Arriendo efectivo 049 0,05
Carnes preparadas, charcuter@ y ofros productos conteniendo carne 725 0,03
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 117 0,03
Gaseosas y maltas para consurmn en el hogar 329 0,02
Otros productos de panaderia 389 0,01
Gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 234 0,01

Fuente: DANE, IPC.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
FUENTE: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf
OCTUBRE 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2023 / octubre 2022
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Fuente: DANE -~ EMS
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
(octubre 2023 / octubre 2022)

En octubre de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacion con octubre de 2022 %,

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Octubre 2023° / octubre 2022
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C, Ingreses por Veata de
Ingreaca mominales servicios Mercancias Otros Ingresos
Seccion Divisién Descripcion Variacion (%) Contribedén "
H Divisidn 52 Almacenamiento y adtividades 10 114
complementanas al transporte
H Divissdn 53 Correo y servicios de mensajeria 25 26
| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares as 82
J Divsion 58 Actvidades de ediddn 99 91
) Division 59, excepto Produccién de peliculas cinematogrificas y 83 15
Clase 5520 programas de television
) Divisién 60 y Clase  Actvidades de pregramacién y transmision, 160 163
6391 agencias de noticias '
J Division 61 Telecomunicaciones 56 94
Division 62, Division Desarrollo de  sistemas  informaticos y
J 63, excepto Clase 162 148
procesamiento de datos
6391
Secddn L Divisidn
68 - - S
I
N Seccidn N nmobiliarias, alquiler de maquinaria y 176 135
Divisiones 7710, T TC
1729y 7730
Divisiones 69, 70
" Actwidade ol les 1
Mo 7172, Case T3z, ot PIORSONES CETTAR Vg 92 0 01
Divissdn 74
M Clase 7310 Publicdad 02 00 01 01
Divisiones 78,80 y .
N BloxeptoClase iades de emplea, seguridd e, 72 00 0
8130 investigadidn privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actwidades de centros de llamadas (Call 87 87 00 00
center)
. Actraidades administrativas y de apoyo de
D 82 t
N Wision B¢ excepto oficina y otras actividades, excepto call 44 -39 -02 03
Clase 8220
center
P Grupo 854 Educacién superior privada LA 69 00 01
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 148 150 03 01
Divisidn 86 excapto o ) lnumana privada sin internacidn 183 179 03 0
Clase 8610
5 Divisiones 90, 92, Ouo'»s servicios de entretenimiento y otres 26 a2 02 14
93, 95y 96 SeVICOs

Fuente: DANE - EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segiin subsector de
servicios (octubre 2023 / octubre 2022).

En octubre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el personal
ocupado total, en comparacién con octubre de 20221,

10 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf

Pagina 10 de 19

Calle 38 Carrera 45 — Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455
NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
www.concejobarranquilla.gov.co



mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf

REPUBLICA DE COLOMBIA.

=

L

> ﬁ’@ o

Qw’m
o=

BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Octubre 20237 / octubre 2022

Clasificacién CHU Rev. 4 A.C. Persanal ccepado satal’ s
Seccidn Divisién Descripcion Variaddn (%)
? Almaceamento Y actridades
H Division 52 10 -
v complermentarias ol transporte
H Divisién 53 Cormeo y servicios che mensajeria -85 -
| Divisién 56 Restaurantes, catering y beres 23 -
) ivsién 58 Actiidades de ediGon a7
B Divisin $9, excepts Produccién de peliculas cinematogrificasy | )
Clase 5920 programas de tlevision y
) Dwvisién 60 y Clase  Actividades de programacidn y transmisicn, 18
6191 agencias de noticas : -
3 Divisién 61 Telecomunicaciones 78 -
s D::'“‘ €. °:_‘I“'°” Oesarrcllo de sstema imformatiess y o
Lexcepte Clase e ocesamiento de datos
6391
Secdién L. Division
= . )
o T Im:nhlnnu. alquiler de magunaria y L, .
Divisicnes 7710, “T1UF°
7729y 7730
Divisiones 69, 70, . "
Acti fesood i
M 71,72, Clase 7320, ‘;"S:xi?s profesonaes  dentificas  y a1 ~
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad <8 -
Oiv 78,80 .
. l""""'“ cus: Admidades de emplea segurdsd e o 0
“’:“‘“ ;°° investigaciin pevada, servicios & edficos v
W i
- e — Actiidades de cortros de llamadss (Call o .
center}
) Actividades administrativas y de apoyo de
N D""(‘:::;;;“"” cfidna y otras actiidades, excepto call 03
center
3 Grupo 854 Educacién superior privada 01 0o |
= Clase 8610 Sakud humana privada con intermacicn 58 --
Divisién B excepto ) .
=3 Clase 8610 Sakud humana privada sin intermacién 28
< Divisiones 50,92, Otros servicios de etretenimisnto y otres
93.95y 96 servicios :

Fuente: DANE — EMS

Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segin subsector de servicios
(octubre 2023 / octubre 2022)

En octubre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacién con octubre de 2022. 2.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios
Octubre 2023° / octubre 2022

Personal ocupado sin Temporal Mision™

Clasificacién CWU Rev. 4 AC, agenciss Permanenie gy Hoea cltedra®™
Seccién Divisién Descripeién Variacion (%) Comtribucion (PP)
H Divisién 52 Almacenamiento ¥ actividades 123 11 12 .
complementanias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 67 33 34 --
} Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 16 75 41 --
J Divsién 58 Actvidades de ediddn 101 97 04 --
) Divisién 59, excepto Produccitn de peliculas cinematograficas y 42 o1 40 .
Clase 5920 programas de television N i ’
Divisién 60 y Clase Actividades de programacion y transmesion,
J N . 137 86 5.1 --
63M agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 173 166 06 -
Divisidn G2, Division Desarrcllo de sistemas informaticos y
J 63, exepto Clase 15 113 0.2 --
procesamiento de datos
6391
Secddn L Divisidn
LN ::cdén N Inmobiliarias, alguiler de maquinaria y 110 o8 12 .
Divisiones 7710, —
7729y 7730
Divisiones 69, 70, o
- * Actresdade: of les fi
M 71, 72 Clase 7320, o oades profesonales - CenthAs Y e 93 22 .-
T tecnicas
Divisién 74
M Clase 7310 Publiodad 118 92 25 -
N :;vm:::: o cs::; Acthidedes de emplea, segurided ¢ ), 34 75 63
81'30 t investigaddn privada, servicios a edificios ) : N
N Clase 8220 Actrvidades de centros de llamadas (Call 93 105 s .
center)
32 as Actividades administrativas y de apoyo de
Divisién 82 excepto
N Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call a3 30 53 =
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 105 456 48 11 I
Q Clase 5610 Salud humana privada con intermacion 145 99 46 --
Divisién 86 excepto - - o
Q Qlase 8610 Salud humana privada sin internacion 101 73 28
s Divisiones 90, 92, Ouo‘s Servicios de entretenimiento y otros 155 107 49 .
93,95 y 96 Servicos

Fuente: DANE ~ EMS

12 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf
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Variacioén afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seglin subsector de
servicios.
En lo corrido del afio 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos, catorce presentaron variacién positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacién positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2022. 3.
Tabla 4. Variacion aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Enero - octubre 2023° / enero - octubre 2022

Clasificacion ClIIU Rev. 4 AC. Variaclén (%) Afo corrido
2z 2 2 g P P |
Seccién Divisiéon Descripciéon Ingresos o«;:;:':;u- Salarios**
H Divisién 52 Nmacenamuenfo v actividades 23 1.5 14.4
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 14 -75 131
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 164 39 11,7
J Divsion 58 Actividades de edicion -03 -64 10,6
Division 59, excepto  Producddn de peliculas cinematograficas y
J 32,0 15 45
Clase 5920 programas de television 2
) DIVIMOI‘.! v60 y Clase Actividades de Programaaon y transmision, 5.2 48 10.5
6391 agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones <15 -8,3 17,5
’ Division 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy 155 0.9 151
excepto Clase 6391  procesamiento de datos ) ’ !
Seccién L. Division 68
Secadén N SR . ——— .
LN Inmobiliarias, alquiler de maguinaria ui 196 25 123
Divisiones 7710, 7729 y = < A
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Divisién Actividades profesionales centificas y técnicas 31 34 13,7
74
M Clase 7310 Publicidad 104 49 12,0
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 8.9 39 16.0
excepto Clase 8130 investigadon privada, servicios a edificos ' ‘ )
A i I da I
N Clase 8220 ctividades de centros de llamadas (Ca 49 28 12,4
center)
Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de . ;
N - ) 46 2.7 9.2
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 101 13 101
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 15,7 52 14,2
Q PSSR Salud humana privada sin internacién 168 21 10,5
Clase 8610
s Divisiones 90,‘92. 93,95 Oqus servicios de entretenimiento y otros 91 47 16,7
y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

Il Técnico

El Concejo Distrital de Barranquilla requiere la contratacion cuyo objeto indica: “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO Y ADELANTAR LAS FASES DE PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA
PARA PROVEER LOS CARGOS DE SECRETARIO Y SUBSECRETARIO DEL CONCEJO
DISTRITAL DE BARRANQUILLA PARA EL PERIODO 2024"

En la necesidad a contratar se requiere contar con una institucion de educacién superior, publica o
privada, con acreditacion de alta calidad, que preste sus servicios, a fin de adelantar una
convocatoria publica con quienes aspiren a ocupar los cargos, para la conformacién de la lista de
elegibles y la eleccién del Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital de Barranquilla, para el
periodo 2024.

13 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf
Pagina 12 de 19

Calle 38 Carrera 45 — Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455
NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
www.concejobarranquilla.gov.co



mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf

REPUBLICA DE COLOMBIA.
=
CD

ITAL DE
BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

SON OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

2.

9.

10.

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracidn de su contrato electrénico.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Concejo Distrital de Barranquilla,
especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su situacion tributaria debera presentar
un nuevo RUT al drea Financiera de la entidad.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del Concejo
Distrital de Barranquilla.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Concejo Distrital de Barranquilla.

Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

SON OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

10.
11.

Realizar todas las etapas para el Concurso publico del cargo de Secretario y Subsecretario
para el periodo 2024.

Conformacioén de la lista de elegibles en la menciona convocatoria publica de eleccion del
Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital de Barranquilla para el periodo 2024.
Disefiar pruebas escritas o practicas que evallen las habilidades y conocimientos especificos
necesarios para los cargos de Secretario y Subsecretario del Concejo Distrital.

Establecer criterios claros para la evaluacién de los candidatos, asegurando que el proceso
sea transparente y basado en méritos.

Presentar informes detallados sobre los resultados de las pruebas y evaluaciones realizadas,
proporcionando una base objetiva para la toma de decisiones.

Verificar la autenticidad de los documentos presentados por los candidatos, asegurando que
cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria.

Asegurarse de que el proceso de seleccién sea imparcial y libre de sesgos, garantizando la
igualdad de oportunidades para todos los candidatos.

Aplicar la prueba escrita a la totalidad de los aspirantes admitidos en la fecha y hora sefialada,
en cumplimiento al cronograma establecido en la convocatoria y en las instalaciones que
disponga la corporacién.

Resolver las reclamaciones de la Prueba de Conocimientos y valoracién de estudios y
experiencia, dentro de los términos sefialados en la convocatoria.

Prestar todos y cada uno de los servicios descritos en su propuesta.

Facturar adecuadamente y en los tiempos estipulados remitiendo esta factura a la entidad
con los requisitos necesarios.

Experiencia: Para el presente proceso de seleccién los proponentes acreditardn EXPERIENCIA, en los
siguientes términos:
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Debera acreditar la experiencia aportando copia de minimo de tres (03) contratos o convenios que
acrediten la experiencia de acuerdo al objeto a ejecutar en este contrato.

Il. REGULATORIO
De acuerdo con el Objeto del Presente proceso contractual, le aplican las siguientes normas:

e ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.

e |ey80de 1993, Por lacual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica.

e Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacion nacional.

o ley1474de2011.

e Decreto 019 de 2012.

e El Estatuto Orgdnico del Sistema Financiero EOSF.

e |gualmente se aplicaran las normas pertinentes y concernientes del Estatuto Orgdnico del
Sistema Financiero, principalmente en sus Articulos 100y 101, Titulo V del Libro IV del Cédigo
de Comercio, Ley 45 de 1990; Ley 389 de 1997 y demas normas pertinentes y concernientes
al acuerdo de voluntades entre las partes establecidas tanto en el Cédigo Civil como en el
Cdédigo de Comercio.

e .. ydemas que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso.

A. Acuerdos comerciales:

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual cita que “E/
presente articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia.” Las Entidades Estatales no
deben hacer el analisis de acuerdos comerciales para los Procesos de Contratacién adelantados por
las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia.

IV.  ANALISIS DE LA OFERTA.
Datos de Compra Piblica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
empresas del sector cuyo objeto se describe PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO Y
ADELANTAR LAS FASES DE PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL PROCESO DE
CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER LOS CARGOS DE SECRETARIO Y SUBSECRETARIO DEL
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA PARA EL PERIODO 2024, relacionado con el cddigo
80111700. Se puede evidenciar que entre los afios 2021, 2022 y el 2023 se suscribieron 206,78 mill
contratos a nivel nacional por valor de $6 bill, donde participaron 89.35 mil proveedores, los cuales
se relacionan a continuacién:
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Valor Contratacion NiGmero de Proveedores Numero de Contratos

$ 6 bill. 89.35 mil 206,78 mil

Valor Total Estimado por Proveedor
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Entidad

Es importante observar las gréficas a continuacion, donde se evidencia los contratos con objetos
relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una
participacién del 100%, Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto
para proponentes plurales:

Pagina 15 de 19

Calle 38 Carrera 45 — Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455
NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
www.concejobarranquilla.gov.co



mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA.

e

A&
*L.E R
wml=
o=

ITAL DE
BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP I
85911 (100 $6bil (100

Tipo: ONc & phral Tipe: ®No s pura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacién:

Gasto Anual
(En blanco)XEn blanco$ 975 milM $1bill.  $2bill.  $ 2 bill.

$ 2 bill.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Valor Total

Ano
Fuente @SECOP_| @SECOP_II

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cédigo de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es variada.
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Modalidad de Contratacion

Modalidad de Contratacién
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Madalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente’?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cédigos de clasificacion relacionados a continuacion:

e 80111700 Reclutamiento de Personal

Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2021, 2022 y 2023 se suscribieron en la Nacién
alrededor de 212,22 mil contratos y se estima que el valor de estos fue de $6 bill de pesos
aproximadamente, cuyos nimero de contratos por entidad se relacionan a continuacién:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para ¢l | | Namero de Contratos del| | Origen del Proveedor
E Proveedor Proveedor
Proveedor L No
seleccionado || $ 6 bill. 212,22 mil || identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
nc. I [E—
8 [ — ] 1
8 o [ 8 « M
2 . deesund. [ H cl
& — £ ol
=1 « il
'l wio il
an il wen Il
s il wil

Valor Total Estimade Nimero de Contrates

"“https://app.powerbi.com/view ?2r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUNGJIYY00YTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJIliwidCI61jdiMDk
WNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc56ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas como se muestra a continuacion:

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
Departamento estandar

$ 0 bill @ Distrito Capital de Bogota

$ 0 bill. (0,815'6] (0‘4%} | — ¢ 2 bill. (32,96%) ®Risaralda

$ 0 bill. (1,07%) .
$ 0 bill. (1,29%) $Tolima
$ 0 bill. (1,57%) — ®Cauca
$ 0 bill. @ Antioquia
3,32%
( ) @ \alle del Cauca
$0...(3,..) —
® Cundinamarca
$ 0 bill. ® Meta
(3,65%) @ Santander
$ 0 bill. (4,3%) ® Quindio
$ 01bill. (4,95%) — § 1bill. (7,99%) ®Caldas

$ 0 bill. (5,92%) ® Magdalena
— $ 0 bill. (7,27%)

$ 0 bill. (7,21%) ® Huila

Respecto a la gréfica descrita a continuacién “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales y que entre los afios 2021, 2022 y 2023
suscribieron 191343 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero
suscribieron alrededor de 376 contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Valor @Contratos
$ 6 bill. 200 mil

150 mil
$ 4 bill.
[
— S
o .
=2 100 mil £
= 3
(&)
$ 2 bill.
50 mil
$ 0 bill. 0 mil
Nacional Extranjero
Origen
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V. Analisis Econdmico.

El presupuesto oficial es de QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000) incluido IVA
e incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracidn, ejecucion y liquidacién del
contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucion de UN (01) MES, contados a partir de la fecha de
inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

VL. Respuesta circular externa 004 CCE
Se realizd la revisién en Colombia Compra Eficiente de los acuerdos marco donde no se encontrd
alguno que corresponda a este tipo de servicio requeridas para el presente objeto.

Se suscribe en Enero del 2024.

T4 2
ennys Fizaryb Barranco
/Asesor e Asuntos Economicos
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